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Sachbearb.: Greil Johanna

Forderrichtlinien fiir ortliche Betriebe

(in Anlehnung an die Checkliste — Vertragsgestaltung flir Betriebsférderungen des
Amts der 06 Landesregierung vom 14.02.2001)

Voraussetzungen fiir Gewdhrung einer Betriebsforderung:

> Schaffung von neuen Arbeitsplatze in der Gemeinde
> Bei Betriebstibergaben falls kein AusschlieBungsgrund besteht
> Neugriindung eines Betriebes an einem bereits bestehenden Standort mit

gleichzeitiger Schaffung von bisher noch nicht vorhandenen Arbeitsplatzen, wenn der
Betriebsstandort fir mindestens 2 Jahre geschlossen war.

Hdhe der Férderung:

> 50 % der zu entrichteten Kommunalsteuer fiir hochstens 3 Jahre

Eine Betriebsforderung wird nicht gewdhrt:

> Standortwechsel innerhalb der Marktgemeinde Reichersberg

> Ubernahme eines bestehenden Betriebes durch Ubergabe, Schenkung, Verkauf,
Insolvenz, Konkurs, Zwangsversteigerung, oder dhnliche Griinde, falls dieser Betrieb
oder dieser Standort in der Vergangenheit bereits eine Kommunalsteuerférderung
erhalten hat

Pflichten des Forderbetriebes:

Betriebspflicht in der Gemeinde von 10 Jahren

Berucksichtigung der Arbeitskrafte aus der Gemeinde

Erklarung des Forderungswerbers, bei keiner anderen Gemeinde um eine Férderung
angesucht und auch sonst keine derartige Férderung beantragt und erhalten zu haben
Verzinsung und Sicherstellung der Riickzahlungsverpflichtung
Forderungsvereinbarung geht nicht auf Rechtsnachfolge tber
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Griinde fiir die Riickzahlung der Férderung:

Nichteinhaltung der Bestimmungen der Férdervereinbarung

Vorliegen unrichtiger und unvollstadndiger Angaben

Einstellung, Verlegung, Verkauf des Betriebes; Entziehung der &ffentlich-rechtlichen
Bewilligungen

Insolvenz, Zwangsversteigerung, Zwangsverwaltung

Wesentliches Absinken der vereinbarten Anzahl der neu geschaffenen Arbeitsplatze
Mangelnde EU-Konformitat
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